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DECLARAGAQ DO CHEFE DO PODER — CONTROLE DA DESPESA COM PESSOAL

IDENTIFICACAQ: CAMARA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA

EXERCICIO: 2021

Considerando os termos do art. 21 da Lei Complementar n? 101/2000 {Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF), que cuida do controle da despesa total com pessoal, declara que o Poder
Legislativo do Municipio:

01) N3o praticou ata que provogue aumento da despesa com pessoal, desatendendo:

¢} as exigéneias dos arts. 16 e 17 desta Lel Complementar e o disposto no incise Xlil do caput
doart. 37 e no § 1? do art_ 169 da Constituigio Federal; e

d) ac limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo.

02) Nio praticou 210 de que resulte aumento da despesa com pessoal nos 180 dias anteriores
ao final deste mandato;

03) Nao praticou ato de que resulte aumento da despesa com pessoal que preveja parcelas a
serem implementadas em periados posteriores ao final deste mandato;

04} Nio sancionou norma legal contendo plano de alteragio, reajuste e reestruturacao de
carreiras do setor piblica, au editou ato para nomeagdo de aprovas em concursos piblicos,
quando:

a) Resultasse em aumento da despesa com pessaal nas 180 dias anteriores ao final deste
mandato;

b) Resultasse em aumento da despesa com pessoal que preveja parcelas a serem
implementadas em periados posteriores aa final deste mandato.

Considerando os termas do art. 82 da Lei Complementar n¢ 173/2020, que cuida da politica de
pessoal durante a pandemia do nowo Coronavirus, declaro gue © Poder legislativa do
Municipia:

01) N3o concedeu, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de
remuneragio a membros de Poder ou de drgdo, servidores e empregados publicas e militares,
exceto quando derivado de sentenca judicial transitada em julgado ou de determinagdo legal
anteriar a calamidade publica;

02) Nia eriou cargo, emprego ou fungdo que implique aumento de despesa;
03) Nio alterou estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

04) N3o admitiu ou contratou pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as reposi¢des de cargos
de chefia, de direcdo e de assessoramento que ndo acarretassem aumento de despesa, as
reposicoes decorrentes de vacancias de Cargos efetivos ou vitalicios, as contratagdes
temporarias de que trata o Incisa IX do caput da art. 37 da Constituigdo Federal, as
contrataces de tempordrias para prestagao de servico militar e as contratagbes de alunos de
argdos de formagdo de militares;

05) N3a realizou concurso publico, exceto para as reposigbes de vacdncias previstas no inciso
w;

06) Nao crioy ou majorou auxilios, vantagens, banus, abonos, verbas de representacdo ou
beneficios de qualquer natureza, inclusive as de cunho indenizatorio, em favor de membros de
Poder, do Ministério Piblico ou da Defensoria Publica e de servidores e empregados publicas e
militares, ou ainda de seus dependentes, exceto g do derivado de sentenca judicial
transitada em julgado ou de determinaga legal anterior a calamidade;

07) Nio criou despesa obrigatdria de cardter continuado, ressalvado o disposto nos §§ 12 e 2¢
do art, 82 da LC n® 173/2020;

08) Nio adotou medida que implique reajuste de despesa obrigatria acima da variagdo da
inflagio medida pela indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), abservada a

preservagao do poder aguisitivo referida no inciso IV do caput do art. 72 da Constituigio

rederal;

09) Nio contou esse tempo cOMO de peripdo aquisitivo necessério exclusivamente para a
concess30 de anuénios, IrEnios, guinguénios, licengas-prémio e demais mecanismos

alentes que aumentem 2 despesa com pessoal em decorréncia da aquisigdo de

equiv
e efetivo exercicio,

determinado termpo de servico, sem qualquer prejuizo para o tempo d
aposentadoria, e quaisquer outros fins.
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